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وظائف شاقة، بهدف توفير حياة أفضل لعائلتك. هذا هو الواقع اليوم ا فتخيل أنك تعمل بجد لساعات طويلة، غالب
لملايين المهاجرين اللاتينيين ف الولايات المتحدة. لن ماذا لو كان هذا العمل الشاق، الذي يفترض أن يون طريقًا نحو
الازدهار، يؤدي ف الواقع إل تدهور صحتك الجسدية والعاطفية؟ هذا هو السؤال المركزي الذي استشفته دراسة حديثة،

تشف عن مفارقة عميقة ف حياة هذه الفئة من السان.

منهجية البحث

قام الباحثون بتحليل مقابلات نوعية (نوع من البحث يركز عل فهم التجارب الشخصية والمعان) مع 52 بالغًا من
ا من مشروع بحثن مجرد محادثات عابرة؛ بل كانت جزءالولايات المتحدة. هذه المقابلات لم ت المهاجرين اللاتينيين ف
مجتمع قائم عل المشاركة، استمر لمدة خمس سنوات، وهو مشروع "رفاهية المهاجرين". تم جمع البيانات عل أربعة
مراحل زمنية مختلفة، مما سمح للباحثين بتتبع التغيرات ف تجارب المشاركين بمرور الوقت، خاصةً مع تأثير جائحة
كوفيد‐19. ركزت الدراسة عل فهم كيف تتشابك العوامل الهيلية (مثل التمييز والقيود المفروضة عل فرص العمل) مع
العوامل الشخصية (مثل الأمل ف مستقبل أفضل) لتشيل تجارب العمل ورفاهية المهاجرين اللاتينيين. استخدمت الدراسة
يا يسم "الرأسمالية المتقاطعة" (intersectional capitalism)، وهو مفهوم يحلل كيف تتفاعل أشال مختلفة من إطارا نظر

عدم المساواة ‐ مثل العرق والطبقة والهجرة ‐ لخلق أنماط فريدة من الاستغلال والظلم.

نتائج البحث

كشفت الدراسة عن مفارقة مذهلة: العمل، الذي ينظر إليه تقليديا عل أنه وسيلة لتحقيق الاكتفاء الذات والتقدم، يمن أن
أي القيود الت ‐ لللمهاجرين اللاتينيين. وجد الباحثون أن الاستبعاد الهي ا للقمع الجسدي والعاطفا مصدرون أيضي
تفرضها الأنظمة والمؤسسات عل فرص العمل المتاحة للمهاجرين ‐ غالبا ما يؤدي إل وظائف غير مستقرة، وأجور
منخفضة، وفرص محدودة للتقدم الاجتماع والاقتصادي. عل الرغم من هذه العقبات، فإن الاعتقاد السائد ف المجتمع
الأمريـ بنظـام "الحـراك الاجتمـاع" (neoliberal perceptions of upward mobility) - أي فـرة أن أي شخـص يمنـه
تحقيق النجاح من خلال العمل الجاد ‐ كان له تأثير قوي عل نظرة المهاجرين إل العمل. فقد كان الأمل ف توفير مستقبل

أفضل لأسرهم غالبا ما يطغ عل مخاوفهم بشأن صحتهم الجسدية والعاطفية. 

أظهرت المقابلات أن العديد من المهاجرين كانوا عل استعداد لتحمل ظروف عمل قاسية، وحت الاستغلال، من أجل
إرسال الأموال إل الوطن أو لتوفير فرص تعليمية لأطفالهم. هذا الضغط المستمر، جنبا إل جنب مع القلق بشأن وضعهم
القانون وعدم اليقين الاقتصادي، أدى إل مستويات عالية من التوتر والقلق والاكتئاب. كما أشار المشاركون إل تأثيرات

جسدية، مثل آلام الظهر، والإرهاق المزمن، ومشاكل صحية أخرى مرتبطة بظروف العمل الصعبة.

دلالات البحث

تؤكد هذه الدراسة عل أن الآثار الضارة للعمل عل الصحة العاطفية والجسدية للمهاجرين اللاتينيين ليست مجرد نتيجة
ثانوية للظروف الاقتصادية الصعبة؛ بل ه نتيجة مباشرة لنظام اقتصادي وسياس أوسع. يقول الباحثون إن هذه الآثار
أن الظلم الاجتماع للرأسمالية المتقاطعة، مما يعن (embodied products) "أنها "منتجات مادية يجب أن تُفهم عل

والاقتصادي لا يؤثر فقط عل العقول والأرواح، بل يترك أيضا بصماته عل الأجساد. 

تشيـر النتـائج إلـ الحاجـة إلـ تغييـرات هيليـة فـ السـياسات المتعلقـة بالعمـل والهجـرة، بهـدف حمايـة حقـوق العمـال
المهاجرين وضمان حصولهم عل فرص عمل عادلة وآمنة. بالإضافة إل ذلك، من الضروري توفير خدمات دعم صحية
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وعاطفية مصممة خصيصا لتلبية احتياجات هذه الفئة السانية. إن فهم هذه "المفارقة" ‐ أي العلاقة المتناقضة بين العمل
والرفاهية ‐ هو الخطوة الأول نحو بناء مجتمع أكثر عدلا وإنصافًا للمهاجرين اللاتينيين ف الولايات المتحدة.
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