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أنواع الاختبارات القائمة عل أساس الاختيار ف علم النفس

مقدمة: رحلة إل عالم تقييم الاختيار المتعدد

يعد التقويم حجر الزاوية ف أي عملية تعليمية أو مهنية فعالة، فهو ليس مجرد إجراء روتين، بل هو بوصلة توجه مسار
التعلم والتطوير، ومرآة تعس مدى تحقيق الأهداف المنشودة وتقييم الفاءات والمهارات المتسبة. ف هذا السياق
الدينامي، تتنوع أدوات التقويم وأساليبه لتلب الأغراض المختلفة وتناسب المستويات المعرفية المتعددة الت يراد
قياسها، من أبسط الحقائق إل أعقد عمليات التفير النقدي. تهدف هذه التنوعية إل توفير صورة شاملة ودقيقة لأداء

الأفراد، مما يمن من اتخاذ قرارات مستنيرة تتعلق بالتحصيل الأكاديم، التطور المهن، أو حت التوظيف. 

من بين الطيف الواسع لأساليب التقويم، تبرز الاختبارات القائمة عل الاختيار (Selection-Based Tests) كواحدة من أكثر
الأدوات شيوعا وانتشارا، نظرا لمرونتها وكفاءتها. تتميز هذه الاختبارات بونها تتطلب من المفحوصين اختيار الإجابة
الصحيحة أو الأنسب من بين مجموعة من البدائل المتاحة، بدلا من إنشائها بأنفسهم. لقد أحدث هذا النهج، وبخاصة أسئلة
الاختيار من متعدد (Multiple-Choice Questions - MCQs)، ثورة حقيقية ف مجال القياس والتقويم، وذلك لما تتمتع به
وكفاءة ملحوظة ف تغطية محتوى واسع ف وقت قصير نسبيا، كما أكد العديد من من موضوعية عالية ف التصحيح 
الخبراء ف هذا المجال مثل بوبهام (Popham, 2017). ومع ذلك، فإن تحقيق الفعالية القصوى لهذه الاختبارات لا يعتمد

فقط عل مجرد تطبيقها، بل يتوقف بشل حاسم عل جودة تصميمها وبنائها الدقيق. 

إن اكتساب فهم عميق ومفصل لأنواع هذه الاختبارات، وخصائصها المميزة، ومزاياها الجوهرية، وعيوبها المحتملة،
بالإضافة إل المبادئ التوجيهية السليمة لبنائها، يعد أمرا بالغ الأهمية لل من يعن بالتقييم. يشمل ذلك المعلمين الذين
يسعون لقياس فهم طلابهم، والمطورين التربويين الذين يصممون المناهج، وأخصائي القياس الذين يضمنون دقة
وموثوقية الأدوات، وكذلك أصحاب العمل الذين يستخدمون هذه الاختبارات لتقييم الفاءات. عند استخدامها بشل
صحيح ومتقن، توفر هذه الاختبارات بيانات قيمة يمن الاعتماد عليها لاتخاذ قرارات مؤثرة، سواء كانت تتعلق بتحديد نقاط
ضعف الطلاب لتعديل استراتيجيات التدريس، أو ف عمليات الفحص الأولية للمتقدمين لوظائف مرموقة، حيث تُصبح
الفــاءة والموضوعيــة عــاملين حاســمين (Downing & Haladyna, 2006). يهــدف هــذا المقــال إلــ تقــديم تحليــل شامــل
ومتعمق لهذه الاختبارات، مع التركيز عل أسئلة الاختيار من متعدد كنموذج رائد، وذلك لتمين القارئ من تسخير قوتها

الامنة بفعالية ومسؤولية. 

1. التعريف الجوهري للاختبارات القائمة عل الاختيار

تُعرف الاختبارات القائمة عل الاختيار بأنها فئة محددة من أدوات التقويم الت تضع أمام المفحوص مجموعة من
الإجابات المحتملة أو البدائل لسؤال، عبارة، أو مشلة معينة، وتتطلب منه تحديد الخيار الذي يمثل الإجابة الصحيحة أو
الأفضل. السمة الجوهرية الت تميز هذه الاختبارات عن غيرها ه أن المفحوص لا يقوم بإنشاء الإجابة من ذاكرته أو بناء
استجابته الخاصة، كما هو الحال ف الأسئلة المقالية أو الإجابات القصيرة، بل يعتمد عل قدرته عل التعرف عل الإجابة
الصحيحة أو تمييزها من بين الخيارات المعروضة أمامه. هذا التركيز عل التعرف بدلا من الاستدعاء يشل أساسا منهجيا
وفلسفيا يميز هذه الاختبارات ويحدد طبيعة المهارات المعرفية الت تقيسها، مما يجعلها أداة فعالة لتقييم نطاق واسع من

المعارف والقدرات. 

يمن المبدأ الأساس وراء هذه الاختبارات ف تقديم سيناريو محدد أو مشلة، ثم تتبعها بخيارات متعددة، واحد منها فقط
تابة، ويركز بدلاأو سرعة ال تابالتعبير ال هو الأنسب أو الأدق علمياً. هذا الأسلوب يقلل من تأثير عوامل مثل القدرة عل
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من ذلك عل القدرة عل معالجة المعلومات، التمييز بين الصواب والخطأ، وتطبيق المفاهيم ف سياقات معينة. تُستخدم
هذه الاختبارات عل نطاق واسع ف مجالات مثل علم النفس التربوي، القياس النفس، والتقييمات المهنية، لونها توفر

طريقة موحدة وموضوعية لجمع البيانات حول الأداء الفردي. 

2. السياق التاريخ والتطور

تعود جذور الاختبارات القائمة عل الاختيار، وبخاصة أسئلة الاختيار من متعدد (MCQs)، إل أوائل القرن العشرين مع
ظهور حركة القياس التربوي الحديثة والحاجة إل أدوات تقويم أكثر كفاءة وموضوعية. ينسب الفضل ف تطوير أول
اختبار اختيار من متعدد رسم إل فريدريك جاي كيل (Frederick J. Kelly) ف عام 1914، كجزء من اختبار القدرة
العقلية باللغة الإنجليزية ف جامعة كانساس. جاء هذا التطور استجابة للحاجة المتزايدة لتقييم أعداد كبيرة من الطلاب

بفاءة، خاصة ف ظل التوسع ف التعليم العام خلال تلك الفترة. 

شهـدت أسـئلة الاختيـار مـن متعـدد انتشـارا واسـعا خلال الحـرب العالميـة الأولـ، عنـدما اسـتخدمت الجيـوش الأمرييـة
اختبارات "ألفا وبيتا" لتصنيف المجندين وتوزيعهم عل المهام المختلفة بناء عل قدراتهم المعرفية. كانت هذه الاختبارات
تعتمد بشل كبير عل بنود اختيار من متعدد لضمان سرعة التصحيح والموضوعية. ف العقود اللاحقة، استمر التطور
النظري والتطبيق لهذه الاختبارات، مع مساهمات بارزة من باحثين مثل إيبل (Ebel) وغرونلوند (Gronlund) وهالادينا
(Haladyna)، الذين وضعوا أسسا علمية لتصميم البنود وتحليلها، مما أدى إل تحسين جودتها وقدرتها عل قياس

 .مستويات معرفية أعل

SAT مثل ا لا يتجزأ من أنظمة التقييم العالمية، من امتحانات القبول الجامعالاختيار جزء أصبحت الاختبارات القائمة عل
وGRE، إل الاختبارات المهنية، والتقييمات المدرسية الشاملة. هذا التطور التاريخ يعس قدرة هذه الأدوات عل التيف

مع الاحتياجات المتغيرة للتقويم، مع السع المستمر لتحقيق التوازن بين الفاءة، الموثوقية، والصدق ف القياس. 

3. الأشال الرئيسية للاختبارات القائمة عل الاختيار

يشتمل تصنيف الاختبارات القائمة عل الاختيار عل عدة أشال شائعة ومتنوعة من بنود الاختبار الت تُستخدم عل نطاق
،ال له خصائصه الفريدة، ومجالات استخدامه المثلل من هذه الأشالبيئات التعليمية والمهنية. كل ش واسع ف
وتحدياته الخاصة ف التصميم. فهم هذه الأشال المتنوعة يمن واضع الاختبارات من اختيار الأداة الأنسب لهدف التقييم

المحدد والمحتوى المراد قياسه، مما يضمن الحصول عل بيانات تقويمية أكثر دقة وموثوقية. 

(Multiple-Choice Questions - MCQs) أسئلة الاختيار من متعدد

تُعد أسئلة الاختيار من متعدد ه الشل الأكثر شيوعا ودراسة ضمن الاختبارات القائمة عل الاختيار، وتُعتبر بحق الركن
الأساس ف العديد من أنظمة التقييم الحديثة. يتون كل سؤال من هذا النوع عادةً من ثلاثة مونات أساسية تعمل معا
لقياس فهم المفحوصين. أولا، هناك "الجذع" (Stem)، وهو الجزء الذي يطرح المشلة، السؤال، أو العبارة غير المتملة
الخيارات المتعددة الت وه ،(Alternatives) "ا، توجد مجموعة من "البدائلالمفحوص الاستجابة لها. ثاني يجب عل الت
"المفتاح" (Key)، وهو الحل الأمثل أو أو  تُقدم للمفحوص. ضمن هذه البدائل، يوجد بديل واحد يمثل الإجابة الصحيحة 
الأصح للمشلة المطروحة. أما البدائل الأخرى، فتُعرف بـ "المموهات" أو "المشتتات" (Distractors)، وه إجابات خاطئة
أو أقــل صــحة، تُصــمم بعنايــة لتــون جذابــة للمفحوصــين الذيــن يمتلــون فهمــا ناقصــا أو مفــاهيم خاطئــة حــول المــادة
(Haladyna, Downing, & Rodriguez, 2002). تمن سر قوة هذا النوع ف مرونته وقدرته عل قياس مجموعة واسعة من
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المخرجات التعليمية، تتجاوز مجرد تذكر الحقائق البسيطة، لتصل إل الفهم، التطبيق، والتحليل. 

(True/False Items) أسئلة الصواب والخطأ

تُمثل أسئلة الصواب والخطأ شلا آخر من الاختبارات القائمة عل الاختيار، وتُعرف ببساطتها الظاهرية وسهولة بنائها
وتصحيحها. ف هذا النوع، تُقدم للمفحوص عبارة أو جملة خبرية، ويطلب منه تحديد ما إذا كانت هذه العبارة صحيحة أم
خاطئة. عل الرغم من أن هذا التنسيق يبدو سهل الإعداد، إلا أنه غالبا ما يواجه انتقادات كبيرة بسبب عدة عوامل تحد من
الاحتمالية العالية للتخمين، حيث تصل نسبة التخمين الصحيح إل فعاليته كأداة تقييم شاملة. من أبرز هذه الانتقادات ه
50%، مما يقلل من دقة القياس وقد يؤدي إل نتائج لا تعس الفهم الحقيق للمادة (Ebel & Frisbie, 1991). كما أنها

محدودة ف قياس مستويات التفير العليا، حيث تركز غالبا عل تقييم المعرفة بالحقائق البسيطة أو المفاهيم الأساسية. 

(Matching Items) أسئلة المزاوجة أو المطابقة

تُقدم أسئلة المزاوجة أو المطابقة شلا مميزا وفعا ضمن الاختبارات القائمة عل الاختيار، وه مصممة خصيصا
لقياس القدرة عل تحديد العلاقات والارتباطات بين مجموعتين من المعلومات المتجانسة. يتون هذا النوع من قائمتين
رئيسيتين: القائمة الأول (Premise List) الت تحتوي عل مجموعة من العناصر، مثل مصطلحات، أسماء، تواريخ، أو
أسباب؛ والقائمة الثانية (Response List) الت تحتوي عل مجموعة من الإجابات المحتملة، مثل تعريفات، أحداث، نتائج،
أو خصائص. يطلب من المفحوص ربط كل عنصر ف القائمة الأول بالعنصر المناسب له من القائمة الثانية. تتميز
بفعاليتها العالية ف تغطية كمية كبيرة من المحتوى المترابط ف مساحة محدودة نسبيا من الاختبار، وتقلل من تأثير

التخمين مقارنة بأسئلة الصواب والخطأ. 

4. تشريح سؤال الاختيار من متعدد ومثال عمل

لفهم كيفية عمل أسئلة الاختيار من متعدد وتقدير إماناتها البيرة وقيودها المحدودة، من الضروري التعمق ف تحليل
موناتها الأساسية الت تتفاعل معا لتُشل أداة قياس فعالة. يتألف سؤال الاختيار من متعدد النموذج من جزأين رئيسيين
هما: الجذع (Stem) والبدائل (Alternatives). هذه البدائل تنقسم بدورها إل الإجابة الصحيحة والمموهات. كل مون من
قياس المعرفة أو المهارة المستهدفة بدقة. إن الإتقان ف تحديد جودة السؤال وقدرته عل ونات له دور حيوي فهذه الم
ن الاعتماد عليها فا لإنشاء اختبارات اختيار من متعدد ذات جودة عالية يمعد مفتاحتصميم كل جزء من هذه الأجزاء ي

اتخاذ القرارات التقويمية الهامة. 

الجذع (Stem): يمثل الجذع جوهر سؤال الاختيار من متعدد، فهو الجزء الذي يطرح المشلة أو السؤال أو يقدم العبارة
ا بذاته، مما يعنون مفهومبالوضوح والدقة، وأن ي المفحوص الاستجابة لها. يجب أن يتحل يجب عل تملة التغير الم

 .قراءة البدائل أولا ا دون الحاجة إللة المطروحة تمامأن المفحوص يجب أن يستطيع فهم المش

البدائل (Alternatives): تُمثل مجموعة الخيارات الت تُقدم للمفحوص ليختار من بينها الإجابة الصحيحة. تتضمن البدائل
تُسم ومجموعة من الإجابات الخاطئة المصممة بعناية، والت ،(Key) عادةً إجابة صحيحة واحدة، تُعرف بـ المفتاح
المشتتات (Distractors). إن جودة هذه البدائل، وخاصة المموهات، ه العامل الأكثر أهمية ف تحديد أو  المموهات 
فعاليـة سـؤال الاختيـار مـن متعـدد وقـدرته علـ قيـاس مـا يفتـرض بـه قياسـه بدقـة. يجـب أن تـون المموهـات "معقولـة"

(plausible)، أي تبدو كإجابات محتملة ومقبولة للمفحوصين الذين لم يتقنوا المادة بشل كامل. 
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تطبيق مبدأ التعزيز الإيجاب :مثال عمل

لنفترض أننا نريد تقييم فهم طالب ف علم النفس التربوي لمفهوم التعزيز الإيجاب. يمننا صياغة سؤال الاختيار من متعدد
 :كالتال

الجذع: يلاحظ معلم أن أحد طلابه يتردد ف المشاركة ف الأنشطة الصفية. بعد كل مرة يشارك فيها الطالب، يقوم المعلم
بالثناء عليه وتقديم ملصق مافأة. أي من المفاهيم التالية يمثل الإجراء الذي اتخذه المعلم لزيادة احتمالية مشاركة الطالب

ف المستقبل؟ 

البدائل:

العقاب الإيجاب

التعزيز الإيجاب (الإجابة الصحيحة ‐ المفتاح)

التعزيز السلب

العقاب السلب

ف هذا المثال، الجذع يقدم سيناريو واضحا يتطلب تطبيق مفهوم نفس. البدائل الثلاثة الأخرى (العقاب الإيجاب، التعزيز
"سيختار "التعزيز الإيجاب تعمل كمموهات معقولة. الطالب الذي يفهم مبادئ الإشراط الإجرائ (العقاب السلب ،السلب
لأنه يتضمن إضافة محفز مرغوب فيه (الثناء والملصق) لزيادة سلوك مرغوب فيه (المشاركة). هذا المثال يوضح كيف

يمن لسؤال الاختيار من متعدد أن يقيس القدرة عل التطبيق وليس مجرد التذكر. 

5. المستويات المعرفية المستهدفة: من التذكر إل التفير النقدي

الذي تهدف إل المستوى المعرف عل ا تصنيف أسئلة الاختيار من متعدد بناءن أيضالتصنيفات البنائية، يم بالإضافة إل
Anderson & Krathwohl,) تصنيفات الأهداف التربوية المعترف بها مثل تصنيف بلوم المعدل قياسه، وذلك بالاستناد إل
2001). هذا التصنيف يمن واضع الاختبارات من بناء تقييمات متوازنة تُغط طيفًا كاملا من القدرات العقلية، من

 .ير النقدي والإبداعتتطلب التف العمليات المعرفية المعقدة الت الاسترجاع البسيط للمعلومات إل

التذكر (Remembering): تقيس هذه الأسئلة القدرة الأساسية عل استدعاء أو التعرف عل معلومات محددة تم تعلمها
مسبقًا، مثل الحقائق والمصطلحات والتعريفات. مثال: "ما هو اسم العالم الذي اقترح نظرية التعلم بالملاحظة؟". 

الفهم (Understanding): تتطلب هذه الأسئلة من المفحوصين إظهار فهمهم للمعلومات من خلال تفسيرها، تلخيصها،
شرحها بلماتهم الخاصة، أو استنتاج المعن الضمن. مثال: "أي من العبارات التالية يمثل أفضل تلخيص لمفهوم التنافر

المعرف؟". 

الإجراءات ف أو  التطبيق (Applying): تقيس أسئلة التطبيق القدرة الحيوية عل استخدام المفاهيم، المبادئ، القواعد، 
مواقف جديدة أو مختلفة. مثال: "إذا كان طفل يب للحصول عل الحلوى، والأم تتجاهل باءه حت يتوقف، فما هو مبدأ

التعلم الذي تطبقه الأم؟". 

التحليل (Analyzing): تتطلب هذه الأسئلة من المفحوصين تقسيم المعلومات إل موناتها الأساسية، وتحديد العلاقات بين
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والتمييز بين الحقائق والآراء. مثال: "ما هو الافتراض الأساس الذي تقوم الأجزاء، والتعرف عل الافتراضات الضمنية، 
عليه حجة النظرية السلوكية حول اكتساب اللغة؟". 

التقويم (Evaluating) والابتار (Creating): يعتبر قياس هذين المستويين العلويين من تصنيف بلوم باستخدام أسئلة
الاختيار من متعدد تحديا كبيرا (Scully, 2017). بينما يمن تصميم أسئلة معقدة تتطلب حما نقديا (تقويما)، فإن قياس
القدرة عل الإنشاء أو الابتار الأصيل غالبا ما يتطلب أساليب تقويم بديلة. ومع ذلك، يمن لأسئلة الاختيار من متعدد
المصممة بعناية فائقة أن تقترب من تقييم جوانب من هذه المهارات العليا، مثل التعرف عل أفضل نقد لحجة معينة أو

اختيار أفضل تصميم من بين عدة خيارات. 

6. الأهمية والتأثير ف علم النفس والتعليم

تتمتع الاختبارات القائمة عل الاختيار، وبشل خاص أسئلة الاختيار من متعدد، بمجموعة فريدة من المزايا الت رسخت
مانتهـا كـأدوات تقـويم لا غنـ عنهـا فـ مختلـف المجـالات التعليميـة والمهنيـة، ممـا يعـس تأثيرهـا العميـق. تُقـدم هـذه
والقياس التربوي، ولنها أيضا تحمل قيودا وتحديات يجب  عملية وفعالة لتحديات القياس النفس الاختبارات حلولا

إدراكها. 

المزايا الرئيسية:

الموضوعية الفائقة ف التصحيح: تُعد هذه الميزة الأبرز، حيث يمن تصحيح الاختبارات بدقة متناهية وسرعة فائقة، سواء
يدويا أو آليا. هذا يزيل أي تحيز محتمل ويضمن الاتساق المطلق ف الدرجات، وهو أمر بالغ الأهمية ف الاختبارات عالية

المخاطر. 

الفاءة وتغطية المحتوى الشاملة: تُتيح أسئلة الاختيار من متعدد الإجابة عل عدد كبير من البنود ف وقت محدود، مما
يمن من تغطية نطاق أوسع من المحتوى ويعزز من الصدق المحتوائ للاختبار، مما يجعله ممثلا بشل أفضل للمجال

المعرف المستهدف. 

الموثوقية العالية: بفضل موضوعية التصحيح وإمانية تضمين عدد كبير من البنود، تميل هذه الاختبارات إل تحقيق
درجات موثوقية عالية، أي اتساق الدرجات عبر تطبيقات مختلفة، مما يعزز الثقة ف النتائج. 

إمانية التحليل الإحصائ للبنود: تُقدم هذه الاختبارات ميزة فريدة ف إمانية التحليل الإحصائ المفصل لل بند، مما
يساعد ف تقييم جودته وفعاليته، وتحديد البنود الضعيفة، وتشخيص مجالات سوء الفهم لدى الطلاب، وبالتال تحسين

جودة التعليم والتقييم. 

القيود والتحديات:

عامل التخمين: يعد عامل التخمين أحد أبرز الانتقادات، حيث يمن للمفحوصين الحصول عل درجات معينة عن طريق
التخمين العشوائ، مما يقلل من دقة القياس وقد يشوه الدرجات، خاصة ف الاختبارات القصيرة. 

صعوبة قياس مستويات التفير العليا والمهارات الإنتاجية: تُنتقد هذه الاختبارات لتركيزها المفرط عل التذكر والتعرف
بدلا من مهارات التفير العليا مثل التحليل النقدي، التقويم، حل المشلات المعقدة، أو الإبداع. كما أنها لا تقيس القدرة

عل تنظيم الأفار والتعبير عنها. 
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احتمالية وجود تلميحات غير مقصودة (Cueing): قد تحتوي صياغة الجذع أو البدائل عل تلميحات غير مقصودة يمن
للمفحوص استغلالها للوصول إل الإجابة الصحيحة دون فهم حقيق للمادة، مما يقلل بشل كبير من صدق الاختبار.

استهلاك الوقت والجهد ف البناء الجيد: عل الرغم من سهولة تصحيحها، فإن بناء أسئلة اختيار من متعدد جيدة، خاصة
تلــك التــ تقيــس مســتويات التفيــر العليــا وتتضمــن مموهــات معقولــة، هــو عمليــة تتطلــب وقتًــا وجهــدًا كــبيرين وخــبرة

متخصصة.

التــأثير الســلب المحتمــل علــ التــدريس والتعلــم (Negative Backwash Effect): قــد يــؤدي الاعتمــاد المفــرط علــ هــذه
الاختبارات إل قيام المعلمين بتييف تدريسهم ليركز فقط عل أنواع المعرفة والمهارات الت يمن قياسها بسهولة بهذا

النوع من الاختبارات (غالبا التذكر)، مما يعيق تحقيق الأهداف التعليمية الأوسع. 

7. الارتباطات بمفاهيم ونظريات أخرى

مجالات القياس النفس الاختيار ارتباطًا وثيقًا بالعديد من المفاهيم والنظريات الأساسية ف تتصل الاختبارات القائمة عل
وعلم النفس التربوي. فه تُعتبر جزءا لا يتجزأ من منظومة أوسع للتقييم تهدف إل فهم السلوك البشري والقدرات
المعرفية. عل سبيل المثال، يركز القياس النفس عل تطوير وتطبيق الاختبارات النفسية لقياس السمات، القدرات،
والخصائص السلوكية، وتُعد بنود الاختيار من متعدد مونًا رئيسيا ف العديد من هذه الاختبارات، مثل اختبارات الذكاء،

الشخصية، والاستعدادات. 

كما ترتبط هذه الاختبارات بنظريات التعلم، خصوصا تلك الت تركز عل السلوك والاستجابة، حيث توفر وسيلة موضوعية
القياس مفتاحية. فالصدق يشير إل لقياس مخرجات التعلم. تُعد العلاقة بين جودة بنود الاختبار والموثوقية والصدق ف
مدى قياس الاختبار لما صمم لقياسه فعلا، بينما الموثوقية تتعلق باتساق النتائج. تصميم بنود اختيار من متعدد فعالة
ذلك، تُستخدم هذه الاختبارات ف أي أداة تقييم. علاوة عل تحقيق هذين المعيارين الأساسيين ف ل مباشر فيساهم بش
إطار التقييم التشخيص لتحديد نقاط القوة والضعف لدى المتعلمين، وف التقييم التوين والختام لتقييم التقدم

 .لوالتحصيل ال

8. مبادئ صياغة بنود اختيار من متعدد فعالة

تعتمد قيمة ومصداقية المعلومات المستمدة من اختبارات الاختيار من متعدد بشل مباشر وحاسم عل جودة البنود
المونة لها. إن صياغة بنود فعالة تتجاوز مجرد كتابة سؤال وعدد من الإجابات المحتملة؛ إنها عملية تتطلب فهما عميقًا
والمبادئ الأساسية ف القياس التربوي. يتطلب الأمر والمستوى المعرف المستهدف، وخصائص المتعلمين،  للمحتوى، 
مزيجا من الخبرة الأكاديمية والمهارة الفنية لإنشاء أسئلة لا تقيس المعرفة فحسب، بل تُشجع أيضا عل التفير النقدي
وتُقدم رؤى قيمة حول تعلم الطلاب. فيما يل مجموعة شاملة من الإرشادات الأساسية، المستمدة من الأبحاث الرائدة
وأفضل الممارسات ف مجال القياس، والت يمن أن تون بمثابة دليل عمل لمساعدة القارئ عل بناء بنود اختيار من
Haladyna et al., 2002; Downing & Haladyna, 2006; Gronlund & Waugh,) متعدد ذات جودة عالية وفعالية قصوى

.(2009

ربط كل بند بهدف تعليم محدد وواضح: يجب أن يقيس كل سؤال مخرجا تعليميا مهما ومحددا مسبقًا من أهداف التعلم
أو الفاءات المستهدفة للمادة الدراسية أو البرنامج التدريب. هذا يضمن أن الاختبار يظل مركزا عل الأولويات التعليمية

.ل كبير من صدقه المحتوائويزيد بش
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صياغة الجذع بوضوح ودقة متناهية: يجب أن يقدم الجذع مشلة واضحة، محددة، ومفهومة بذاتها. يفضل أن يون الجذع
ذا معن قائم بذاته، بحيث يستطيع المفحوص فهم المطلوب بشل كامل قبل الانتقال إل قراءة البدائل. تجنب الصياغات

الغامضة والنف المزدوج، واستخدم صيغة السؤال المباشر كلما أمن. 

التأكد من وجود إجابة صحيحة أو أفضل واحدة فقط: يعد هذا المبدأ أساسيا لضمان موضوعية الاختبار. يجب أن تون
الإجابة المحددة كمفتاح (Key) ه الصحيحة بشل لا لبس فيه أو ه الأفضل بشل واضح مقارنة بالبدائل الأخرى، وأن

يون هذا التحديد متفقًا عليه من قبل الخبراء ف المجال. 

صياغة مموهات (مشتتات) معقولة وجذابة: يجب أن تون جميع المموهات معقولة (plausible) لتبدو كإجابات محتملة
ومقبولة للمفحوصين الذين لم يتقنوا المادة بشل كامل. يجب أن تستند المموهات الفعالة إل الأخطاء الشائعة أو المفاهيم

الخاطئة الشائعة الت يقع فيها المتعلمون. 

الحفاظ عل تجانس البدائل ف الشل والمحتوى: يجب أن تون جميع البدائل (الإجابة الصحيحة والمموهات) متجانسة
قدر الإمان ف محتواها، وشلها، وطولها، وبنيتها النحوية. هذا يمنع المفحوص من استخدام تلميحات غير مقصودة

لتخمين الإجابة الصحيحة. 

تجنب التلميحات النحوية واللفظية غير المقصودة: تأكد من أن البدائل تتوافق نحويا مع الجذع، ولا ينبغ أن يون هناك
ارتباط لفظ واضح أو تطابق ف اللمات الرئيسية بين كلمة ف الجذع وكلمة ف الإجابة الصحيحة لا يوجد مثله مع

المموهات. 

توزيع موقع الإجابة الصحيحة عشوائيا: يجب أن يظهر المفتاح (الإجابة الصحيحة) ف كل موقع من مواقع البدائل بنسبة
متساوية تقريبا عل مدار الاختبار كل، لتجنب الأنماط الت قد يستغلها المفحوصون للتخمين. 

التركيز عل قياس الفهم والتفير، وليس فقط التذكر: كلما أمن، صمم أسئلة تتطلب من المفحوصين تطبيق المفاهيم،
تحليل البيانات، تفسير المعلومات، أو حل المشلات، بدلا من مجرد استدعاء الحقائق المعزولة. 

يجب مراجعتها بعناية فائقة من قبل الزملاء أو الخبراء ف ،اختبار فعل يم البنود بدقة: قبل استخدام البنود فمراجعة وتح
المحتوى والقياس، لضمان جودتها وصدق الاختبار وموثوقيته.

استخدام تحليل البنود بعد تطبيق الاختبار (Item Analysis): بعد تطبيق الاختبار، يجب استخدام البيانات الإحصائية
لتحليل أداء كل بند عل حدة (الصعوبة، القدرة التمييزية، فعالية المموهات)، واستخدام هذه المعلومات لتحديد البنود

 .الضعيفة وتحسين بنك الأسئلة للاستخدام المستقبل

خاتمة: مستقبل التقييم القائم عل الاختيار

صندوق أدوات التقويم التربوي والمهن الاختيار كأداة أساسية وفاعلة ف لقد تناول هذا المقال الاختبارات القائمة عل
الحديث. تم التركيز بشل خاص عل أسئلة الاختيار من متعدد، نظرا لشيوعها، مرونتها، وقدرتها عل قياس طيف واسع
من المخرجات التعليمية. بدأنا رحلتنا بتحديد ماهية هذه الاختبارات وتمييزها عن غيرها من أساليب التقويم، ثم انتقلنا إل
تحليل دقيق لمونات سؤال الاختيار من متعدد ‐ الجذع، الإجابة الصحيحة، والمموهات ‐ مبرزين الأهمية البالغة لل

عنصر ف بناء سؤال فعال قادر عل تحقيق أهدافه التقويمية. 

استعرض المقال بعد ذلك الأنواع المتعددة لأسئلة الاختيار من متعدد، سواء من حيث تنوع صيغها البنائية كالنوع التقليدي،
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والصح والخطأ المتعدد، والأسئلة المعتمدة عل سياق، أو من حيث قدرتها عل استهداف مستويات معرفية مختلفة تتدرج
من التذكر البسيط إل الفهم، التطبيق، والتحليل. كما تم الإشارة إل التحديات البيرة الت تواجه قياس المستويات العليا

مثل التقويم والابتار باستخدام هذا النوع من الأسئلة، مما يؤكد عل ضرورة تصميمها بمهارة فائقة. 

ف المحصلة، تظل الاختبارات القائمة عل الاختيار، وخاصة أسئلة الاختيار من متعدد، أداة تقويم قوية، فعالة، وقيمة لا
غن عنها ف كثير من السياقات، شريطة أن يتم تصميمها واستخدامها بعناية، بحمة، وفهم عميق لإماناتها وقيودها. إن
الهدف ليس التخل عن هذه الاختبارات، بل تحسين جودتها واستخدامها بشل مسؤول كجزء لا يتجزأ من منظومة تقويم
شاملة ومتنوعة تخدم أهداف التعلم والتطور بفعالية أكبر. ومع التقدم التنولوج المستمر، تظهر إمانيات جديدة لتطوير
Computerized Adaptive Testing -) يفية المحوسبةا وتفاعلية من بنود الاختيار، مثل الاختبارات التال أكثر تطورأش
CAT) والبنود المبترة الت تدمج الوسائط المتعددة والمحاكاة، مما يبشر بمستقبل واعد لهذه الأداة التقويمية الهامة

.(Parshall, Spray, Kalohn, & Davey, 2002) تقديم تقييمات أكثر دقة وواقعية عزز قدرتها علوي
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